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1. TIPO DE INFORME 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   

   Cuota Número: 9 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0299 de 2025 

Nombre completo del contratista: David Fernando Libreros Burbano 

Documento de identificación: Cedula 1.144.042.386 de Cali – Valle  

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez 

Organismo: Secretaría de Educación Distrital 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de 
la Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento 
en la atención educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio: 

13/Febrero/2025 

Fecha terminación: 

31/Diciembre/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos 
Cuarenta y Cinco Mil pesos Mcte. ($41.745.000=) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$41.745.000= $3.795.000= $30.360.000= $7.590.000= 

 
Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 90905877 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: CUS.1883222911 

Operador: miplanilla.com 

Fecha de Pago: 28/octubre/2025 

Periodo de pago de la seguridad social: octubre de 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
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5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades 

contractuales y este debe estar aprobado por el supervisor del contrato. 

  

El profesional de apoyo actualizó su informe del plan de trabajo con las actividades realizadas 

en el mes de octubre, esto con el objetivo de ir nutriendo de información el instrumento de 

acciones realizadas según los objetivos contractuales.  

https://drive.google.com/drive/folders/1gTEyFAD3XdgvzFdKUXKL9aOD0QqfOrP7?usp=shari

ng 

 

2. Realizar el acompañamiento al docente de aula para realizar la valoración pedagógica 

de los estudiantes con discapacidad, desde el respeto y reconocimiento de la 

diversidad. 

El profesional de apoyo realizó 6 acompañamientos a cinco estudiantes, especialmente para 
apoyarlos con los docentes y solicitar las actividades de recuperación de los periodos 1 y 
periodo 2. De igual forma para generar compromisos y actividades de refuerzo y mejora en 
los procesos de participación y compromiso en las diferentes asignaturas. Los estuantes 
atendidos fueron: Maicol Andrés Melo, Mathias Rodríguez, Nicole Villareal Moreno, Ana Sofia 
Banguera, Gabriel Enrique Carrecedo. 
https://drive.google.com/drive/folders/1hnwPAR1LKLf43QGXZ1WIhVUZf_Zq29Oh?usp=drive
_link  
 

3. Fortalecer los procesos de inclusión y equidad en la educación a través del diseño, 

acompañamiento a la implementación y seguimiento a los planes individuales de 

ajustes razonables (PIAR) y su articulación con la planeación pedagógica y el Plan de 

Mejoramiento Institucional (PMI). 

El profesional de apoyo orientó y apoyó a 18 docentes y directivos docentes que acompañar 
a estudiante con discapacidad y trastornos específicos del aprendizaje escolar y 

https://drive.google.com/drive/folders/1gTEyFAD3XdgvzFdKUXKL9aOD0QqfOrP7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gTEyFAD3XdgvzFdKUXKL9aOD0QqfOrP7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hnwPAR1LKLf43QGXZ1WIhVUZf_Zq29Oh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hnwPAR1LKLf43QGXZ1WIhVUZf_Zq29Oh?usp=drive_link
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comportamental para la actualización y ajustes de los planes individuales de ajustes 
razonables según sea el caso. Por lo anterior los docentes realizaron evaluación de las 
estrategias planteadas en el segundo y tercer periodo escolar, de igual forma diligenciaron 
junto al profesional de apoyo las preguntas de cierre del informe de gestión por estudiante, 
con el propósito de evaluar los alcances y acciones implementadas a lo largo del año lectivo 
2025.  

Estudiantes impactados con esta actividad contractual: Edwin Samuel Benavidez 
Martinez, Luis Santiago Sevillano, Nicolle Villarreal Moreno, Diego Alejandro Valdez 
Amórtegui, Laura Sofía Truque Plaza, Edmary Sánchez, Jael Estiven Pineda, Annie Violeta 
Jaramillo, Emiliano Espinoza Bermúdez, Liam German Ordoñez Araujo, Jean Paul Giraldo 
Rodríguez, Ismael Daza Ordoñez, Luz Saray Diaz Álvarez, Dante Samuel Martinez Zúñiga, 
Jhair Jhosue Montoya.  

Los estudiantes atendidos a través de esta actividad se pueden identificar en el siguiente link 
https://drive.google.com/drive/folders/1hnwPAR1LKLf43QGXZ1WIhVUZf_Zq29Oh?usp=drive
_link 
 
 

4. Elaborar y consolidar el informe de gestión y el informe anual de proceso pedagógico 

o de competencias de estudiantes con discapacidad. 

El profesional de apoyo elaboró los informes de gestión de veinte estudiantes, teniendo en 
cuenta las intervenciones con padres de familia, estudiantes, docentes y directivos docentes. 
De esta manera, sistematizó las acciones y hechos tratados de forma individual con cada actor 
involucrado en los procesos educativos, con el fin de mejorar y garantizar calidad y equidad. 
A través del acompañamiento el PAP impactó los siguientes estudiantes. a través de los 
docentes y familias. Edwin Samuel Benavidez Martinez, Luis Santiago Sevillano, Nicolle 
Villarreal Moreno, Diego Alejandro Valdez Amórtegui, Laura Sofía Truque Plaza, Edmary 
Sánchez, Jael Estiven Pineda, Annie Violeta Jaramillo, Emiliano Espinoza Bermúdez, Liam 
German Ordoñez Araujo, Jean Paul Giraldo Rodríguez, Ismael Daza Ordoñez, Luz Saray Diaz 
Álvarez, Dante Samuel Martinez Zúñiga, Jhair Jhosue Montoya, Ana Sofia Banguera, Maicol 
Andrés Melo, Gabriel Enrique Carracedo, Matías Rodríguez, Dulce Maria González,   

https://drive.google.com/drive/folders/1hnwPAR1LKLf43QGXZ1WIhVUZf_Zq29Oh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hnwPAR1LKLf43QGXZ1WIhVUZf_Zq29Oh?usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1hnwPAR1LKLf43QGXZ1WIhVUZf_Zq29Oh?usp=drive
_link 

6.Llevar a cabo el acompañamiento al docente de aula en el proceso de nominación y 

perfil de los estudiantes con capacidades o con talentos excepcionales, desde el 

respeto y reconocimiento de la diversidad. 

 

El profesional de apoyo realizó seguimiento a las evidencias a presentar por estudiante y 

madre de familia del menor Maicol Andrés Melo, el cual fue nominado para activación de ruta 

por presunción de talento excepcional artístico o deportivo ya que presenta habilidades 

sobresalientes en el baile y ritmos de la salsa. Pero a la fecha el estudiante y su familia no han 

entregado evidencia del proceso. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1BWwZF1hHrSbuwuVSLS8knjrkO9PeCCJr?usp=drive

_link 

   

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, así como los 

ajustes institucionales para garantizar la atención pertinente a esta población. 

 

El profesional de apoyo orientó y atendió de manera individual a seis familias y acudientes de 

los estudiantes con reporte de discapacidad, trastornos específicos de las habilidades 

escolares y comportamental y no caracterizados. Con el objetivo de hacer seguimiento de los 

procesos a mejorar desde la corresponsabilidad familia y socializar los planes individuales de 

ajuste razonables PIAR.  

Así mismo acompaño la reunión citada por la líder Ana Maria Piedrahita en la secretaria de 

educación distrital para llegar a acuerdos con la madre de familia de la estudiante Dulce Maria 

González y su continuidad en el proceso escolar desde los procesos de educación inclusiva.  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1hnwPAR1LKLf43QGXZ1WIhVUZf_Zq29Oh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hnwPAR1LKLf43QGXZ1WIhVUZf_Zq29Oh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BWwZF1hHrSbuwuVSLS8knjrkO9PeCCJr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BWwZF1hHrSbuwuVSLS8knjrkO9PeCCJr?usp=drive_link


 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03. 
P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor alcalde. 

Página 6 de 7 

En los encuentros atendió a las familias de los estudiantes: Nicolle Villareal Moreno, Ana Sofia 

Banguera, Emiliano Espinosa Bermúdez, Ismael Daza Ordóñez, Dulce Maria González 

Giraldo.  

https://drive.google.com/drive/folders/1BWwZF1hHrSbuwuVSLS8knjrkO9PeCCJr?usp=drive

_link 

 

15. Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe de consolidado 

del acompañamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora para el 

siguiente año lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias solicitadas y 

demás solicitudes requeridas por la Secretaría de Educación Distrital (SED). 

 

El profesional de apoyo realizó el informe mensual de las acciones realizadas en el mes de 
octubre según los objetivos contractuales, dichas atenciones fueron socializadas por medio 
del informe y correo institucional de los directivos docentes (rector y coordinadores de las 
sedes central, Alfonso Barberena y Hernando Caicedo).   

https://drive.google.com/drive/folders/1PXiw1sYYn3S-8WCqAH-
UaE31dBHojy7c?usp=drive_link  

 

Otras actividades 

- Participó en la reunión de cierre que se sostuvo con el rector Daniel Angulo Obregón de la 
IE Eva Riascos Plata y la coordinadora de territorio Jeaneth Corredor Diaz , que tuvo por 
objetivo realizar seguimiento al cumplimiento de los objetivos contractuales del PAP. 
https://drive.google.com/drive/folders/17kSaKptHQEeUgYzB8mm7EdsPFaL7TFtd?usp=driv
e_link        

- Octubre/08/2025: Participó en la jornada de capacitación direccionada por las coordinadoras 
territoriales en donde se abordaron temas específicos que contribuyen al desarrollo efectivo 
de sus funciones y productos. 
https://drive.google.com/drive/folders/1lKUBB7SxRN_I1Rx9ekMYK2MiWmpMOewn 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1BWwZF1hHrSbuwuVSLS8knjrkO9PeCCJr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BWwZF1hHrSbuwuVSLS8knjrkO9PeCCJr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PXiw1sYYn3S-8WCqAH-UaE31dBHojy7c?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PXiw1sYYn3S-8WCqAH-UaE31dBHojy7c?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17kSaKptHQEeUgYzB8mm7EdsPFaL7TFtd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17kSaKptHQEeUgYzB8mm7EdsPFaL7TFtd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lKUBB7SxRN_I1Rx9ekMYK2MiWmpMOewn
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-Octubre/20/2025 profesional de apoyo participó del espacio convocado por  las líderes de la 

estrategia de discapacidad  en la secretaria de educación distrital para llegar a acuerdos con 

la madre de familia Ximena González de la estudiante Dulce Maria González y su continuidad 

en el proceso escolar desde los procesos de educación inclusiva quien interpuso un SAC. De 

las reuniones quedaron compromisos que están en seguimiento y ejecución con el profesional 

de apoyo y la IE. https://drive.google.com/drive/folders/1xHu5lWxlUzxep16-

tvDjQewd0zoFcqUP?usp=drive_link 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: El Contratista no participó en este periodo en ninguna de 
las jornadas de las estrategias basadas en D.U.A que fueron lideradas por los profesionales 
de apoyo pedagógico de la estrategia  

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

Se recomendó al contratista participar en las actividades a las cuales sea convocado desde la 
estrategia de apoyos pedagógicos  

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
 
 
__________________________________________ 
Jhon Alexander Castaño Pérez 
Nombre y firma del Supervisor  
  

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, octubre 31 de 2025.   

 

https://drive.google.com/drive/folders/1xHu5lWxlUzxep16-tvDjQewd0zoFcqUP?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xHu5lWxlUzxep16-tvDjQewd0zoFcqUP?usp=drive_link

